Jornal da Repuiblica

rre:sponsa’wel pela area do Desporto, para o registo sistematico

das FederacBes Desportivas Nacionais, dos Clubes
Desportivos em Timor-Leste, dos Atletas profissionais
Timorenses e das infraestruturas desportivas disponiveis no
Pais.

Artigo 17.°
Regularizacio dos Clubes existentes

Os Clubes Desportivos existentes a data da entrada em vigor
do presente diploma dispdem do prazo de cento e vinte dias
para proceder a respectiva regularizagdo junto da Secretaria
de Estado da Juventude e do Desporto e da Direc¢do Nacional
dos Registos e do Notariado do Ministério da Justiga.

Artigo 18.°
Entrada em vigor

O presente Diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicagio.

Aprovado em Conselho de Ministros em 25 de Margo de 2014

O Primeiro Ministro,

Kay Rala Xanana Gusmao

Promulgadoem 15.07.2014

Publique-se.

O Presidente da Republica,

Taur Matan Ruak

DECRETO LEI N.°19/2014
de 24 de Julho

Estatuto dos Dirigentes das Estruturas de Pré-
Desconcentragio Administrativa

A Constitui¢do da Republica Democrética de Timor-Leste
consagra os principios da desconcentragdo administrativa e
da descentraliza¢do administrativa como vectores
fundamentais da organizagdo da administracdo publica.

Procurando assegurar a concretizacdo dos aludidos principios\
constitucionais, 0 Governo iniciou um processo de reforma da
administragdo publica, com o intuito de aumentar a eficiéncia e
a eficécia da estrutura administrativa do Estado, preparar a
instalagdo dos o6rgdos representativos do Poder Local e
assegurar uma prestagfo mais efectiva dos servigos ptblicos
essenciais em todas as parcelas do territorio nacional.

Com a institui¢do das estruturas de pré-desconcentracdo
administrativa o Governo inicia um processo de reorganizag&o
da administracdo local do Estado, integrando, sob uma tnica
estrutura de comando administrativo, uma parte significativa
dos servigos periféricos da administrag@o do Estado, os quais
serdo responsaveis pelo desempenho de um ntimero crescente
de tarefas administrativas, cuja defini¢@o, natureza e forma de
delegagdo serdo estabelecidos pelos vérios departamentos
governamentais.

O aumento consideravel das responsabilidades administrativas
dos servigos periféricos do Estado, acompanhado da sua
crescente responsabilidade nos dominios do planeamento das
respectivas actividades, elaboragdo, execugdo e monitorizagdo
dos respectivos orgamentos exigird dos dirigentes locais das
estruturas de pré-desconcentracfo administrativa um elevado
grau de preparagéo, responsabilidade, rigor e exigéncia, que
ndo poderdo deixar de merecer um estatuto remuneratério e
profissional proprios e consetdneos com as elevadas
responsabilidades que irdo assumir. O presente diploma legal
procura estabelecer para os Gestores Distritais e para os
Secretéarios dos Gestores Distritais um estatuto proprio,
necessario e adequado & natureza e dimensdo das responsabili-
dades que irdo assumir.

O Governo decreta, nos termos do n.° 3 do artigo 115.° da
Constituigdo da Reptiblica, para valer como lei, o seguinte:

Artigo 1.°
Ambito

1. O presente decreto-lei define o estatuto dos dirigentes das
estruturas de pré-desconcentragdo administrativa.

2. Paraefeitos de aplicagdo do presente decreto-lei, conside-
ram-se dirigentes das estruturas de pré desconcentrag¢do
administrativa os Gestores Distritais e os Secretarios dos
Gestores Distritais.

Artigo 2.°
Nomeacio e exonerac¢io

1. Osdirigentes das estruturas de pré-desconcentra¢io admi-
nistrativa, ap6s procedimento especial de seleccdo, sdo
nomeados para os respectivos cargos, através de
Resolugéo do Governo.

2. Anomeagéo prevista pelo numero anterior reveste a mo-
dalidade de comissdo de servigo, com a duracfo de dois
anos, renovavel por iguais e sucessivos periodos.

(O8]

. Os dirigentes das estruturas de pré-desconcentra¢do admi-
nistrativa sdo exonerados das respectivas fungdes através
de Resolucdo do Governo.

4. Os dirigentes das estruturas de pré-desconcentragfo admi-

J
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(" nistrativa nio terdo direito a qualquer compensagio pela

cessacdo das respectivas fungdes.

Artigo 3.°
Natureza das fungdes

Os dirigentes das estruturas de pré-desconcentragdo
administrativa exercem fungdes de natureza executiva.

Artigo 4.°
Regime do desempenho de funcdes

1. Os dirigentes das estruturas de pré-desconcentracdo admi-
nistrativa desempenham as respectivas fungdes em regime
de exclusividade.

2. Todas as entidades publicas e privadas estfio sujeitas ao
dever de geral de cooperagdo para com os dirigentes das
estruturas de pré-desconcentragdo administrativa no
exercicio das respectivas fungdes.

3. Asdecisdes da Comissdo da Funcdo Publica nfo sdo apli-
caveis aos dirigentes das Estruturas de Pré-
desconcentracdo Administrativa.

Artigo 5.°
Exclusividade e incompatibilidades

1. O desempenho de fungdes dirigentes nas estruturas de pré-
desconcentracdo administrativa ¢ incompativel com
quaisquer outras funcdes profissionais, remuneradas ou
ndo, bem como o desempenho de fungdes em corpos sociais

de quaisquer pessoas colectivas de fins lucrativos.

2. Né&o esto abrangidas pelas disposi¢des do nimero ante-
rior as fung¢des ou actividades exercidas em regime de
inerencia que sejam decorrentes da titularidade de fungdes
dirigentes nas estruturas de pré-desconcentracio
administrativa.

3. Os dirigentes das Estruturas de Pré-desconcentragio
Administrativa tém direito a licenga especial sem
vencimento com a duragfo correspondente & sua comissdo
de servico, a qual deve ser requerida antes de assumir as
novas funcdes dirigentes.

4. Os dirigentes das estruturas de pré-desconcentragdo
administrativa ndo podem, pelo exercicio das respectivas
fungdes, ser prejudicados na sua colocagdo ou emprego
permanente, contando o tempo de servigo prestado no
exercicio de fungGes dirigentes nas estruturas de pré-
desconcentracdo administrativa como se o houvessem
prestado no emprego de origem.

Artigo 6.°
Impedimentos

1. Os dirigentes das estruturas de pré-desconcentragédo
administrativa nfo podem adjudicar contratos de aquisi¢&o
de bens, servigos ou empreitada a sociedades em que
detenham mais de 10% do respectivo capital social ou com
as quais hajam celebrado, nos tltimos dois anos, contrato
de trabalho ou contrato de prestacdo de servigos.

-

2.

(8]

O impedimento previsto pelo niimero anterior € extensivo R

as sociedades em que mais de 10% do respectivo capital
seja detido, individual ou conjuntamente, por conjuge,
ascendentes, descendentes, em qualquer grau, colaterais,
até ao segundo grau da linha colateral de parentesco ou
afinidade, e pelos que com os dirigentes das Estruturas de
Pré-desconcentracdo Administrativa vivam em condicdes
anédlogas as do cdnjuge ou com as quais estes hajam
celebrado, nos tltimos dois anos, contrato de trabalho ou
de prestacdo de servigos.

Os dirigentes das estruturas de pré-desconcentracéo
administrativa nio podem adjudicar contratos de aquisi¢éo
de bens, servigos ou empreitadas as pessoas enumeradas
pelo ntimero anterior, que exercam o comércio ou prestem
servigos em nome individual.

Os dirigentes das estruturas de pré-desconcentracio
administrativa, enquanto desempenharem as respectivas
fungdes, estdo impedidos de desempenhar fungdes de
arbitragem ou peritagem, a titulo oneroso ou gratuito.

Os dirigentes das estruturas de pré-desconcentracdo ad-
ministrativa, até dois anos apds o termo das respectivas
funcgdes, estdo impedidos de celebrar contratos de trabalho,
de prestacdo de servicos, de participar no capital social ou
aceitar donativos das sociedades a quem hajam adjudicado
quaisquer contratos, cujo valor acumulado seja superior a
cinco mil dolares.

Artigo 7.°
Registo de interesses

Junto da Comisséo Anti-Corrup¢do existird um registo de
interesses dos dirigentes das estruturas de pré-desconcen-
tragdo administrativa, o qual documentard todos os factos
susceptiveis de gerarem, quanto aos mesmos,
incompatibilidades, impedimentos ou conflitos de
interesses.

Constardo do registo de interesses previsto no numero
anterior, relativamente aos dois anos que antecedem a
nomeacdo para as fun¢des dirigentes nas estruturas de
pré-desconcentracdo administrativa, designadamente:

a) O exercicio de actividades publicas ou privadas a titulo
Oneroso ou gratuito;

b) O desempenho de quaisquer cargos sociais, a titulo
oneroso ou gratuito;

c) O recebimento de quaisquer donativos, nos Gltimos
dois anos;

d) Contas bancarias e quaisquer outros activos finan-
ceiros;

e) A detencfo de quaisquer participagdes sociais, por si,
cdnjuge, ascendentes ou descendentes, colaterais até
ao segundo grau da linha de parentesco ou afinidade
ou de quem consigo viva em condi¢des andlogas as de
conjuge. ‘

_/
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Os dirigentes das estruturas de pré-desconcentragéo
administrativa dispdem de sessenta dias, contados da data
da respectiva posse, para prestarem as informagdes
constantes do nimero anterior, de acordo com o modelo
constante do Anexo I e apresentarem declaragdo de
inexisténcia de incompatibilidades ou impedimentos,
conforme o Anexo II.

4. A omissio da apresentac@o tempestiva dos documentos
previstos pelo niimero anterior implica a cessa¢do imediata
das funcdes de dirigente da estrutura de pré-desconcen-
tragdo administrativa.

5. A Comissédo Anti-Corrupcdo podera solicitar os esclareci-
mentos que considere oportunos para assegurar a correc¢do
e rigor do registo de interesses dos dirigentes das
estruturas de pré-desconcentragdo administrativa.

6. A prestagdo de informagdes falsas ou incorrectas quanto
aos factos enumerados pelo n.° 2 faz incorrer o autor das
mesmas em responsabilidade criminal.

7. O registo de interesses € ptblico e pode ser consultado,
mediante autorizacdo do Presidente da Comissdo Anti-
Corrupgdo, por quem nisso demonstre interesse legitimo.

Artigo 8.°
Deveres

Os dirigentes das estruturas de pré-desconcentracido
administrativa estdo sujeitos aos deveres previstos pelos
artigos 40.° e 41.° e abrangidos pelas proibi¢des constantes do
artigo 42.°, todos, do Estatuto da Fun¢do Publica.

Artigo 9.°
Responsabilidade

Os dirigentes das estruturas de pré-desconcentragido
administrativa s@o penal, civil e financeiramente responsaveis
pelos actos praticados durante o exercicio das respectivas
funcdes.

Artigo 10.°
Demissio

1. Os dirigentes das estruturas de pré-desconcentracio
administrativa podem ser demitidos, sempre que lhes seja
imputdvel uma das seguintes situagdes:

a) Avaliac@o de desempenho negativa;

b) Violag@o grave, por ac¢do ou omissdo, da Constituicéo,
lei, regulamento ou instrugdes superiores;

c) Violagdo das regras sobre exclusividade, incompatibi-
lidades e impedimentos;

d) Violagdo do dever de sigilo;

e) Impossibilidade de exercicio das respectivas funcdes
por periodo superior a quarenta e cinco dias uteis;

f) Especial conveniencia de servigo ou interesse publico,
devidamente fundamentados.

-

2. A demissdo dos dirigentes das estruturas de pré—descon—\
centracdo administrativa € determinada por Resolugéo do
Governo, sob proposta apresentada pelo Ministro
responsével pela 4rea da administraggo local do Estado, e
depende da prévia audiéncia do dirigente imputado.

3. Ademissdo implica a cessacdo do mandato, ndo havendo
qualquer lugar a qualquer subvencdo ou compensacéo pela
cessagdo de fungdes.

4. Os processos de demissdo dos dirigentes das estruturas de
pré-desconcentracdo administrativa sdo instaurados por
despacho do Ministro responsével pela coordenacfio da
administragéo local do Estado que nomeia o instrutor dos
mesmos, sob proposta do Secretario de Estado respon-
sével pela coordenacdo e fiscalizagdo das actividades da
administra¢do local.

5. Osdirigentes demitidos poderdo impugnar judicialmente a
deliberag@o de demissdo, junto do Tribunal Superior
Administrativo, Fiscal e de Contas, a qual terd efeitos
meramente devolutivos. '

Artigo 11.°
Renitincia

1. Osdirigentes das estruturas de pré-desconcentra¢fo admi-
nistrativa poderdo renunciar ao exercicio das respectivas
fung¢des, mediante comunicag#o escrita dirigida ao Ministro
responsavel pela drea da administragdo local do Estado,
com antecedéncia minimade cento ¢ vinte dias em relacdo
a data previsivel para o termo das respectivas fungdes.

2. Osdirigentes das estruturas de pré-desconcentracéo admi-
nistrativa poderdo renunciar ao exercicio das respectivas
fungdes, sem observancia do prazo previsto pelo nimero
anterior, com fundamento em incapacidade fisica ou
psiquica, medicamente comprovada, para o prossegui-
mento do exercicio de fungdes.

(93]

. Os dirigentes das estruturas de pré-desconcentracéo admi-
nistrativa mantém-se em fun¢3es até a respectiva

substitui¢do, sendo responsaveis pelo pagamento dos
danos emergentes:

a) Da cessacdio de fungdes antes da posse do respectivo
substituto;

b) Da inobservancia do prazo previsto pelo n.° 1.

Artigo 12.°
Direitos

1. Osdirigentes das estruturas de pré-desconcentracdo admi-
nistrativa, enquanto exercerem as respectivas fungdes,
terdo direito:

a) Remunerac@o mensal;
b) Despesas de representacéo;
¢) Viaturade servico;

d) Ajudas de custo;
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e) Seguranga social;
f) Férias;

g) Alivre circulagio em lugares publicos de acesso condi-
cionado, quando no exercicio das respectivas fungdes
e dentro da respectiva circunscricio administrativa;

h) Cartdo especial de identificacéo;
i) Seguro de acidentes pessoais;

j) Solicitar auxilio de forca de seguranga, quando o exija o
interesse dos respectivos servigos;

k) Proteccdo juridica;
1) Exercicio de direitos de parentalidade.

2. Os direitos enumerados pelo niimero anterior seréo exerci-
dos nos termos definidos pelo presente decreto-lei.

Artigo 13.°
Remuneracio e despesas de representacio

1. Os Gestores Distritais auferem a remuneragio base mensal
de dois mil d6lares americanos.

2. Os Secretérios dos Gestores Distritais auferem a remune-
ragdo base mensal de mil e quinhentos délares americanos.

3. Aremuneracfo dos dirigentes das estruturas de pré-descon-
centracdo administrativa integra, ainda, um abono mensal,
pago 12 vezes ao ano, para despesas de representagéo, no
valor de 30% da respectiva remuneragéo.

4. Osmontantes previstos pelosns. 1 e 2 podem ser anualmente
actualizado, por Resolu¢do do Governo, até ao valor
previsto para a inflacg8o.

Artigo 14.°
Proibicio de acumulagio

Os dirigentes das estruturas de pré-desconcentragdo néo
poderZo acumular as respectivas remunera¢des com quaisquer
outras quantias, designadamente salarios, senhas de presenga,
reformas, pensdes ou subvengdes, publicas ou privadas, cuja
acumulacio nfio se encontre prevista pelo presente decreto-
lei.

Artigo 15.°
Ajudas de custo

Os dirigentes das estruturas de pré-desconcentragdo
administrativa terdo direito a ajudas de custo a abonar nos
termos do quantitativo fixado para os cargos de direcgéo ou
chefia da administragfo publica.

Artigo 16.°
Viatura oficial

1. Os dirigentes das estruturas de pré-desconcentragdo admi-
nistrativa tém direito a um veiculo para uso oficial e pessoal.

2. O valor maximo das viaturas afectas aos dirigentes das es-

. O valor méximo de combustivel afecto mensalmente as via-

. E vedado o exercicio de qualquer opg#o por parte dos diri-

. O valor maximo das despesas associadas as comunicagdes

. Sem prejuizo do disposto pelo ntimero anterior, os dirigentes

1. Osdirigentes das estruturas de pré-desconcentragdo admi-

truturas de pré-desconcentragdo administrativa ¢ fixado B
por diploma do ministro responsavel pela érea das finangas.

turas afectas aos dirigentes das estruturas de pré-
desconcentragio administrativa ¢ fixado em 25% do valor
do abono mensal para despesas de representacéo.

gentes das estruturas de pré-desconcentragdo adminis-
trativa para a aquisi¢io de viaturas de servico que lhes
tenham sido afectas.

Artigo 17.°
Comunicagdes moveis

Os dirigentes das estruturas de pré-desconcentracédo
administrativa tém direito a um telefone movel para uso
oficial.

moéveis dos dirigentes das estruturas de pré-desconcen-
tragdo administrativa é fixado por diploma conjunto dos
ministros responsédveis pela drea da financas e da
administraco local do Estado.

Artigo 18.°
Horario

Os dirigentes das estruturas de pré-desconcentragédo
administrativa nfo estfo sujeitos aos limites de duragdo
do horario de trabalho previsto pelo Estatuto da Fungéo
Publica, estando obrigados a comparecer nos servigos
sempre que necessario ou solicitados por superior
hierarquico.

A prestacgdo de trabalho para além dos limites de duragéo
do horério de trabalho previstos pelo Estatuto da Fungéo
Publica ndo implicam o pagamento de horas de trabalho
extraordinario aos dirigentes das estruturas de pré-
desconcentracfio administrativa.

Artigo 19.°
Férias

Os dirigentes das estruturas de pré-desconcentracdo
administrativa tém direito a trinta dias de férias, por cada
doze meses de exercicio efectivo de funcdes.

das estruturas de pré-desconcentrag@o administrativa ndo
poderdo gozar periodos de férias superiores a onze dias
consecutivos.

As férias dos dirigentes das estruturas de pré-desconcen-
tragdo administrativa deverdo ser autorizadas por despacho
do Ministro responséavel pela Administragdo Local do
Estado, antecedido de parecer prévio de concordéncia do
Secretario de Estado responséavel pela coordenacéo e
fiscalizagfo da administraggo local do Estado.

Artigo 20.°
Licencas

/
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(" nistrativa tém direito, em termos andlogos aos dos

dirigentes da administracéo publica, ao gozo de:
a) Licenca de luto;
b) Licencga de maternidade;
¢) Licenca de paternidade;
d) Licenca para efeitos do respectivo casamento.

2. O gozo das licengas previstas pelo nimero anterior ndo
pode representar a auséncia dos dirigentes das estruturas
de pré-desconcentracdo administrativa, dos respectivos
servicos, por periodos superiores a dez dias uteis
consecutivos.

3. O gozo das licencas previstas devera ser autorizada por
despacho do Ministro responsavel pela Administragéo
Local do Estado, antecedido de parecer prévio de
concordancia do Secretario de Estado responsavel pela
coordenagio e fiscalizagfio da administracdo local do
Estado.

4. Sem prejuizo do disposto pela alinea €), don.° 1, do artigo
10.° os dirigentes das estruturas de pré-desconcentragéo
administrativa terfo direito ao gozo de licenca médica, pelo
periodo necesséario ao pronto restabelecimento da sua
saude, conforme declaragdo médica.

Artigo 21.°
Livre transito

Os dirigentes das estruturas de pré-desconcentragdo t€ém
direito de circulagdo em lugares publicos de acesso
condicionado, na area da circunscri¢do administrativa onde
desempenhem funcdes, quando tal se afigure necessério ao
exercicio das suas fung¢des ou por causa delas, mediante a
apresentagdo de cartfio de identificacdo especial.

Artigo 22.°
Cartio especial de identificacio

1. Os dirigentes das estruturas de pré-desconcentra¢do admi-
nistrativa terfio direito a um cartfio especial de identificaggo,
conforme o modelo constante do Anexo III.

2. Os cartdes especiais de identificacéio sdo emitidos pelo
Secretdrio de Estado responsével pela coordenagéo e
fiscalizac@o das actividades da administra¢do local.

Artigo 23.°
Seguro de acidentes pessoais

1. Os dirigentes das estruturas de pré-desconcentragdo admi-
nistrativa tém direito a seguro de acidentes pessoais cujo
tomador serd o Ministério responsdvel pela area da
administracfo local do Estado.

2. O valor do seguro previsto pelo nimero anterior ndo pode
ser inferior a dez vezes o valor da remuneragfo base mensal
do segurado.

N

Artigo 24.°
Proteccio Juridica

Constituem encargos a suportar pelo orcamento das estruturas
de pré-desconcentragdo administrativa as despesas
provenientes de processos judiciais em que os dirigentes das
estruturas de pré-desconcentragdo administrativa sejam parte,
desde que tais processos tenham tido como causa o exercicio
das respectivas fungdes e que n&o se prove o dolo ou
negligéncia por parte dos mesmos.

Artigo 25.°
Seguranca social

1. Aos dirigentes das estruturas de pré-desconcentracdo
administrativa, que ndo se encontrem ja reformados, €
aplicavel o regime de seguranca social dos funcionarios
publicos.

2. Os dirigentes das estruturas de pré-desconcentracdo
administrativa dever@o optar por receber o valor
correspondente & sua reforma ou o valor da remuneracgo
que lhe corresponda, nos termos do artigo 13.°, os quais
ndo sdo, entre si, acumuléveis.

Artigo 26.°
Avaliacdo

1. Os dirigentes das estruturas de pré-desconcentragdo
administrativa estdo sujeitos a avaliacdo anual ordinéria.

2. A avaliagdo dos dirigentes das estruturas de pré-
desconcentra¢fo administrativa incumbe ao Secretério de
Estado responséavel pela coordenacéo e fiscalizacdo da
administragdo local, cabendo recurso hierdrquico
necessério, a interpor para o Ministro responsével pela
administracdo local do Estado, das decisdes daquele em
matéria de avaliacdo.

3. A avaliagdo dos dirigentes das estruturas de pré-descon-
centrac@o obedecerd ao regime da avaliac@o dos
trabalhadores da administragdo piblica.

- Artigo27.°
Direitos adquiridos

Durante o exercicio das respectivas fun¢des ndo podem os
dirigentes das estruturas de pré-desconcentracido
administrativa ser prejudicados no que respeita a promogdes,
concursos, regalias, gratificacdes, beneficios sociais ou
qualquer outro direito adquirido de caracter ndo pecuniario.

Artigo 28.°
Encargos

As remuneragdes, compensagdes, subsidios e demais
encargos previstos no presente decreto-lei sdo suportados
pelos orgcamentos das estruturas de pré-desconcentragdo
administrativa.

Artigo 29.°
Cessacdo dos direitos e regalias

1. Os direitos, regalias, remuneragdes e abonos previstos pelo
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presente decreto-lei cessam com a publicagiio da Resolugdo do Governo que exonera os respectivos beneficidrios dos R
cargos dirigentes das estruturas de pré-desconcentragio administrativa.

2. Os dirigentes das estruturas de pré-desconcentragdo administrativa devolverio a viatura de servigo, telefone, cartfio
especial de identificagfo ou quaisquer outros bens piiblicos que tenham na sua posse no prazo maximo de cinco dias,

contados do termo do exercicio das respectivas fun¢des.

A inobservancia do disposto no niimero anterior pode ori-ginar responsabilidade criminal.

(%]

Artigo 30.°
‘Direito subsidiario

Em tudo que néo esteja disposto pelo presente decreto-lei, aplica-se o regime dos cargos de direc¢fio da administragéo publica.
Artigo 31.°
Entrada em vigor
O presente decreto-lei entra em vigor a 1 de Junho de 2014.

Aprovado em Conselho de Ministros em 11 de Margo de 2014.

O Primeiro-Ministro,

Kay Rala Xanana Gusméo

O Ministro da Administra¢fo Estatal,

Jorge da Conceicfio Teme

Promulgado em 15.07.2014

Publique-se.

O Presidente da Republica,

Taur Matan Ruak

- J
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